南浔区丁家桥夜市管理方案

（征求意见稿）

为深度激活南浔区夜间经济活力，进一步规范夜摊经营秩序，系统推进丁家桥夜市形象升级工程，着力打造集烟火气息与文化魅力于一体的沉浸式消费场景，结合丁家桥夜市经营规模、区域特点及实际发展需求，特制定本管理方案。

一、工作目标

按照“新增的合理控制，现有的规范提升，难以整改的依法取缔”原则，落实“科学布局、主体合法、设施完善、安全有序、管理精细”标准，以“环境整洁、秩序井然、安全规范”为目标，明确各方责任，强化管理力度，推动丁家桥夜市整体规范提升，打造成一张具有南浔特色、南浔风采、南浔韵味的新名片。

二、管理内容
（一）统筹选址规划。结合南浔区丁家桥周边交通、人流、居民分布、学校及商业发展情况，综合考虑区域功能定位与环境承载能力。区相关部门和属地联合开展实地调研，划定丁家桥夜市专属经营区域。根据夜市发展定位与经营规模，科学预估人流量，合理确定夜市占地面积与摊位数量，避免过度集中造成拥堵。
   （二）优化功能分区。划分不同功能区域，实现分类管理。设置特色美食区，集中规划烧烤、小吃等餐饮摊位，配备油烟净化设备、隔油垫等设施，减少油烟与油污对周边环境的影响；设置就餐区、公共厕所等公共设施。各功能区之间设置隔离设施进行划分，确保经营秩序规范。
   （三）完善配套设施。完善夜市基础设施建设，配置公厕，开通经营所需的水电线路，并进行安全防护处理。在夜市周边合理规划非机动车停车区域，设置机动车停车位，引导车辆有序停放，缓解交通压力。同时，在夜市内部及周边增设照明设施，保障夜间经营与行人安全；配备充足的垃圾桶，建立垃圾定时清运机制，确保环境卫生整洁。
（四）注重安全管理。严格核查食品从业人员健康证，确保食材新鲜，安全卫生，配备保鲜、防腐防虫设备，确保餐饮具洁净。定期检查煤气罐安全性，严禁使用违规燃气设备，及时排除安全隐患。配备灭火器等相关消防设施，积极防范火灾。
    （五）提升环境管理。落实摊位“三包”责任制，重点核查垃圾桶、隔油垫配置是否齐全，垃圾清理是否及时彻底，强化污水、污油、油烟等污染源管控。严厉禁止油烟超标、垃圾入河、噪音扰民等行为，督促经营户按规定时段控制音量，严禁中高考期间使用音响等扩音设备，同时聚焦垃圾、公厕、噪音、油烟等问题，全力保障河水、路面、场地清洁无污染，维护良好空气质量与夜市环境。 
（六）规范经营管理。严格核查摊位使用情况，严查私自转让、变更经营及摊位周边私搭乱设行为；加强秩序维护，清理乱摆乱放、占道桌椅；倡导文明诚信经营，监督经营户明码标价、诚信交易，杜绝虚假宣传、哄抬物价等不良行为。配套出台相应鼓励政策和奖惩措施，制定积分暂行管理办法（详见附件2），维护良好夜市秩序。

（七）强化交通管理。严禁占用非机动车道、绿化隔离带、人行道板等通行道路的违规占道经营行为；在夜市主要出入口及周边设置临时交通疏导点，高峰时段安排专人指挥交通，防止车辆乱停，保障道路通行顺畅；设置隔离护栏和警示标识，规范行人通行路线，保障行人和行车安全，维护良好交通秩序。

（八）促进融合发展。构建“古镇—水电大学—丁家桥夜市—南浔高铁站”特色文旅环线，增加运载运力，为古镇和夜市双向引流蓄势；提升现有摊位品质，吸引本地和外来优质摊主来浔摆摊设点开店兴业，促进本地夜市经济繁荣；搭建“线上 + 线下”全域宣传矩阵，策划网红探店、直播带货等系列活动，提升丁家桥夜市的品牌知名度与社会影响力，全力打造区域网红打卡新地标，推动文旅经济、夜市经济、高铁经济与网络经济融合发展。
三、职责分工

（一）区综合执法局：负责牵头制定夜市管理工作的实施方案；制定夜市积分暂行管理办法；负责区政府、镇街划定或指定集中经营区域外流动摊点、占道经营等市容环卫的监督管理，查处涉及市容环卫（含四害消杀）、餐饮油烟及噪声扰民等方面的违法行为。

（二）文旅集团：牵头夜市的规划设计、装扮和运营管理工作，出台夜市配套相应政策和奖惩措施。
（三）交投集团：牵头做好夜市的配套基础设施建设工作，为夜市运营提供基本保障。
（四）区委宣传部：牵头做好夜市宣传工作及舆情管控，营造良好舆论环境。

（五）区信访局：牵头做好夜市管理相关的信访处置工作。

（六）区发改局：牵头监督夜市市场物价，营造公平竞争的市场环境。

（七）区公安分局：牵头指导夜市及周边区域治安防控工作，负责查处涉及治安、交通等方面的违法行为。

（八）区住建局：负责夜市燃气监督管理及及夜市周边绿化管理养护工作。
   （九） 区卫健局：负责夜市摊位办理健康证的指导和服务，负责夜市病毒消杀工作及疾病预防工作。

（十）区应急管理局：做好安全生产的指导工作，查处涉及安全生产等方面的违法行为。

（十一）区市场监管局：负责夜市食品安全日常监管、查处假冒伪劣、欺客宰客等违法经营行为，保障夜市规范经营，维护消费者权益。

（十二）消防大队：做好消防安全指导工作，查处涉及消防安全等方面的违法行为。
    （十三）区生态环境分局：负责餐饮油烟、噪声污染防治的指导；负责夜市周边环境监测，改善提升空气质量。
   （十四） 南浔供电分公司：保障电力稳定供应，开展用电安全隐患排查及整改。

（十五）属地镇街：落实属地管理责任，负责本辖区内夜市纠纷矛盾调处等社会综合治理工作。

四、工作要求

（一）强化领导，健全机构。成立南浔区丁家桥夜市管理工作领导小组（详见附件1），研究解决丁家桥夜市管理工作中的重大问题，对各单位工作落实情况进行监督检查和积分评价。领导小组下设办公室负责日常协调和推进工作。

（二）提高认识，综合施策。各单位要充分认识加强夜市管理对于改善城市环境、规范市容秩序、提升城市品位的重要意义。以问题为导向，主动担当作为，结合南浔区丁家桥夜市实际情况，精准施策，加强部门间协调配合，稳步推进夜市整改规范提升工作。
（三）大力宣传，营造氛围。充分利用电视、报纸、网络等各类新闻媒体，广泛宣传夜市管理的相关政策和标准规范，发挥舆论监督作用。引导摊主树立规矩意识，培育定位清晰、环境整洁、管理规范的示范夜市。

附件：1.南浔区丁家桥夜市管理工作领导小组成员名单

2.南浔区丁家桥夜市积分暂行管理办法
附件1
南浔区丁家桥夜市管理工作领导小组成员名单

组  长：xx
副组长：xxx（文旅集团）

顾伟民（综合执法局）

成 员： xxx（区府办）

xxx（交投集团）

xxx（区委宣传部）

xxx（区信访局）

xxx（区发改局）

xxx（区公安分局）

xxx（区住建局）

xxx（区卫健局）

xxx（区应急管理局）

xxx（区场监管局）

xxx（消防大队）

xxx（区生态环境分局）

xxx（南浔供电分公司）

xxx（南浔镇）

领导小组下设办公室，设在xxxxxx，由xxxx任办公室主任，xxx任办公室副主任。各成员单位人员若有变动，由其所在单位接任人员自然替补。

附件2 

  南浔区丁家桥夜市积分暂行管理办法

​
第一条 为压实摊主责任，维护消费者合法权益，共建有序、净美、和谐、繁荣的丁家桥夜市环境，特制定本办法。

第二条 本办法适用于丁家桥夜市经营摊位，对其经营活动进行全过程监督管理评价，实施积分扣分管理制度。​
第三条 积分管理遵循公平公正、奖惩分明、教育与惩戒相结合的原则。​
第四条 每个摊位的基础评价积分是 12 分。由文旅集团会同区综合执法局等相关部门对摊主的经营情况进行积分评价。积分评价以月为周期，当月扣完12分的，取消夜市经营资格并立即退场。​
第五条 摊位存在下列情况的，每发生一次扣 2 分：​
（一）不服从交通管理，乱停车乱摆放的；

（二）未设置分类垃圾桶或隔油垫屡教不改的；​
（三）经营区域地面油污、杂物未及时清理屡教不改的；
（四）噪音扰民不听劝阻的；​
（五）未定期清洗油烟净化设备屡教不改的；

（六）摊位登记卡及健康证未在摊位上公示屡教不改的；

（七）未配备合规灭火器或者灭火器过期并屡教不改的；

（八）将机动车驶入摆摊区域。

第六条 摊位存在下列情况的，每发生一次扣 3 分：​
（一）收摊后垃圾未及时清理、打包，散落在地屡教不改的；​
（二）物品摆放超出划定区域，阻碍通行不听劝阻的；
（三）占道经营或堵塞通道屡教不改的；​
（四）摊位周边乱搭乱设屡教不改的；​
（五）无健康证或证件过期，经提醒不办理的；

（六）不及时缴纳押金、卫生费等费用；

（七）除天气、疾病等不可抗力合理原因外，每月出摊率不达70%的。

第七条 摊位存在下列情况的，每发生一次扣 4 分：​
（一）乱倒污水、餐厨垃圾至公共区域；​
（二）使用不安全或不符合要求的煤气罐、未安装合规油烟净化设备；​
（三）油烟净化设备未正常开启使用；
（四）油烟、噪音等污染较大的；
（五）食材存放不符合卫生标准；

（六）违反公平交易，哄抬物价的；

（七）允许他人与自己混摊搭售物品屡教不改的；

（八）破坏场地内隔离桩、水管、水龙头等基础设施的。
第八条 摊位存在下列情况的，每发生一次扣 6 分：​
（一）接用公厕水为食品加工用水；
（二）在公厕、河里清洗餐具、垃圾桶、食材、隔油地垫等物品；

（三）私拉乱接，不规范不安全用电的；​
（四）随地大小便。​
第九条 摊位存在下列情况的，每发生一次扣 12 分并退场：​
（一）发生消防安全事故、食品安全事故、暴力抗管、用气用电事故等重大事故的；​​

（二）私自转让和交换摊位、乱搭乱建、发生打架斗殴、无序经营等严重影响夜市秩序的行为；

（三）严禁销售违规违法物商品，严禁使用违禁气枪、弓弩、刀具等违规违法物品；

（四）除天气、疾病等不可抗力合理原因外，每月出摊率不达50%将直接作退场处理；

（五）拒不缴纳押金、卫生费等费用的；

（六）破坏场地设备、设施造成不良影响或后果的；

（七）引发舆情造成不良影响或后果的。
第十条 本办法自 2025 年 6月 1 日起施行。
