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安吉县行政事业单位国有资产

管理工作考核暂行办法

各乡镇（街道）、开发区、示范区，县级机关各部门：

为更好贯彻实施《安吉县行政事业单位国有资产管理暂行办法》（安政办发[2021]4号）等国资法规，进一步加强我县行政事业单位国有资产管理工作，规范管理行为，提高管理水平，维护国有资产的安全和完整，经研究制定全县行政事业单位国有资产管理工作考核暂行办法：

一、考核对象

各乡镇（街道）、开发区、示范区，县级机关各部门。

二、考核内容及分值（100分）

（一）机构与人员（15分）

1．机构设置：2分。设立资产管理小组，明确资产管理部门。

2、责任落实：8分。
（1）专职专管:4分。明确分管领导，2分。确定专职资管员负责单位资产报批手续和报表报送等资管工作，2分。
（2）岗位稳定：4分。资管员岗位保持稳定，无频繁变动,2分。资管员岗位调整及时报送县财政局备案，1分。资管员及时办理好工作交接，1分。
3、机构和人员名单：5分。每年4月30日前报送到县财政局。
（二）资产登记和资产报表报送（50分）

1、账实相符：25分。
（1）数据全面：10分。“资产云”数据信息真实，完整，无遗漏，无账外资产，无虚报瞒报情况，8分。新增、新购资产及时入账,2分。

（2）数据准确：10分。“资产云”数据信息登记填写符合要求，准确无误，8分。数据勾稽关系平衡，2分。
（3）资产台账：5分。编制固定资产分类、动态台账的得5分。
2、报表及时：10分。按照县财政局要求，在规定期限内报送年报和月报等报表的得10分，未能按规定及时报送的每次扣2分。年内发生三次以上迟报的，扣10分。

3．专报报送：15分。积极配合和落实涉及全县国有资产管理工作部署的资产调查、资产配置预算、资产统筹调配等专报报送工作的得15分，未完成的不得分，未按时完成的扣5分，报表填写不符合要求的扣5分，工作推诿扯皮的扣5分。

（三）资产日常管理（35分）

1．资产规范配置：10分。根据《安吉县行政事业单位国有资产配置管理暂行办法》（安政办发〔2019〕6号）、《安吉县财政局关于印发县级行政单位通用办公设备家具配置标准的通知》（安财行资〔2019〕76号）等文件的规定编制资产配置预算。

（1）配置预算：5分。未编制资产配置预算的不得分，编制资产配置预算，但超出资产配置限额的得3分，未超出资产配置限额的得5分；

（2）配置台账：5分。编制资产配置台账（包括新增和新购）的得5分。
2．资产规范处置和使用：25分。根据《安吉县行政事业单

位国有资产处置管理办法》（安政办发〔2019〕28号）、《安吉县行政事业单位国有资产出租出借管理暂行办法》（安政办发〔2019〕30号）等文件的规定，办理资产处置和使用报批手续。

（1）规范处置和使用：20分。未经规范批准同意擅自出售、出租、出借资产的，扣10分。其它未按规定报批处理的，扣6分。资产应报废未报废的，扣4分。

（2）处置和使用台账：5分。编制资产处置使用台账的得5分。包括处置使用事项、合同期限、价格、收益管理等信息。

三、考核工作组织和实施

（一）考核时间

于每年12月15日前完成。

（二）考核要求

1．机构和人员名单于每年4月30日前报县财政局备案。（纸质和电子材料各一份，电子材料报送到浙政钉缪永永，联系电话5035672，县财政局605室。）

2．资产日常管理分别编制资产台账、配置台账、处置使用台账和附件材料备查。

3．资产报表报送根据资产年报、月报、资产专报的报送情况计分（资产月报从每年1月份开始核查）。

（三）评价结果应用

考核得分折算计入年度安吉县落实全面从严治党主体责任考核总分中。对造成国有资产流失的，依法依纪追究相关责任。

联系人：舒六二，0572-5031064，县财政局606办公室

附件：安吉县行政事业单位国有资产管理工作考核细则

安吉县财政局

2021年4月13日

附件1
安吉县行政事业单位国有资产管理工作考核细则

填报单位：（公章）

	考核内容
	考核要求
	计分办法
	自评

得分
	考核

得分

	一、机构与人员

（15分）
	机构设置

（2分）
	设立资产管理小组，明确资产管理部门
	设立资产管理小组，明确资产管理部门（2分）
	
	

	
	责任落实（8分）
	专职专管，岗位稳定
	明确分管领导（2分）；确定专职资管员负责资产报批手续和报表报送等资管工作（2分）；资管员岗位保持稳定，无频繁变动（2分）；资管员岗位调整及时报县财政局备案（1分），资管员及时办理好工作交接（1分）
	
	

	
	机构和人员名单

（5分）
	及时报送名单
	根据文件要求报送至县财政局（5分）
	
	

	二、资产登记和资产报表报送

（50分）
	账实相符

（25分）
	数据全面、准确，资产台账完整
	“资产云”数据信息真实、完整，无遗漏，无帐外资产，无虚报瞒报情况（8分）；新增、新购资产及时入账（2分）；“资产云”数据信息登记填写符合要求，准确无误（8分）；数据勾稽关系平衡（2分）；编制固定资产分类、动态台账（5分）
	
	

	
	报表及时

（10分）
	按照县财政局要求，及时完成各类报表
	按照县财政局要求，在规定期限内报送年报和月报等报表（10分）（未能按规定及时报送的，每次扣2分，年内发生三次以上迟报的扣10分）
	
	

	
	专报报送（15分）
	积极配合和落实各类专报报送工作
	积极配合和落实涉及全县国有资产管理工作部署的资产调查、资产配置预算、资产统筹调配等专报报送工作（15分）（未完成的不得分，未按时完成的扣5分，报表填写不符合要求的扣5分，工作推诿扯皮扣5分）
	
	

	三、资产日常管理

（35分）
	资产规范配置

（10分）
	按规定编制资产配置预算和资产配置台账
	未超出资产配置限额（5分）（未编制资产配置预算的不得分，编制资产配置预算，但超出资产配置限额的得3分）；编制资产配置台账（包括新增和新购）（5分）
	
	

	
	资产规范处置和使用 

（25分）
	按规定办理资产处置和使用报批手续
	未经规范批准同意擅自出售、出租、出借资产的，扣10分；其它未按规定报批处理的，扣6分；资产应报废未报废的，扣4分；编制资产处置使用台账（5分）
	
	


单位负责人：                   资管员 ：                  联系电话：                             年       月     日

安吉县财政局办公室               2021年4月13日印发
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