附件1

“浙里康养”长兴体系架构图（2.0版本）
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附件2

“浙里康养”长兴专班成员名单

组  长：吴秋景（县政府）
副组长：王  瑛（县政府办）
沈自强（县民政局）
成  员：黄方成（县委宣传部）
吴宏伟（县委组织部）
顾新强（县残联）
朱  磊（县委社建委）
白  杨（县经信局）
吴建勇（县财政局）
吴利功（县公安局）
毛煜庆（县建设局）
朱轶凡（县商务局）
朱宝成（县人力社保局）
余玲燕（县民政局）
王世红（县卫生健康局）
钱云花（县教育局）
史志钢（县文广旅体局）
冯  伟（县统计局）
王  敏（县市场监管局）
王月花（县医疗保障局）
叶  月（县大数据局）
计林红（县自然资源和规划局）
王卫东（长兴城投集团）
殷满林（县慈善总会）
沈  华（洪桥镇）
钟小丰（李家巷镇）
汪上兴（夹浦镇）
赵  军（泗安镇）
苏  博（虹星桥镇）
吴志年（和平镇）
杨海豹（林城镇）
孙谢辉（小浦镇）
金永勇（煤山镇）
张  勇（水口乡）
孙慧勇（吕山乡）
蔡  震（龙山街道）
李  雷（画溪街道）
王阳明（雉城街道）
周  鑫（太湖街道）
许  敏（太湖图影旅游度假区）
“浙里康养”长兴专班下设专班工作办公室和社会保障体系组、养老服务体系组、健康支持体系组、老龄产业发展组、老年友好社会组5个专项工作组，专班工作办公室设在县民政局，由县民政局、人力社保局、卫生健康局、医疗保障局人员组成。以上成员如有变动，由所在单位接任人员自然更替。
“浙里康养”长兴专班不刻制印章，不对外正式行文。




















附件3

“浙里康养”长兴方案2022—2025年任务分解表

	序号
	项目名称
	任务清单
	2022年任务
	2023年任务
	2024年任务
	2025年任务
	责任单位
	配合单位
	责任人
	联络员

	1
	打造具有“富美长兴”温度的养老服务品牌
	制定长兴特有养老服务需求清单
	完成全县16.35万老年人自理能力评估，建立定期探访关爱机制。
	开展老年人家庭收入、支出、养老服务需求等调查，制定精准的基本养老服务清单。
	根据基本养老服务清单，完善服务政策。
	围绕老年人需求，全面开展精准养老服务。
	县民政局
	县财政局
县卫生健康局
县人力社保局
县发改局
	余玲燕
	蔡 敬

	2
	
	开展长期照护保障模式试点
	根据省、市统一布置要求开展长期护理保险工作。出台长期照护保障试点文件，完善相关配套政策。
	根据省、市统一布置要求开展长期护理险工作。梳理全县涉老补贴，规划补贴内容和范围，形成统一规范的养老服务补助政策。
	根据省、市统一布置要求开展长期护理险工作。建立高龄失能老人养老服务补贴政策。
	根据省、市统一布置要求开展长期护理险工作。在全县推广“爱心卡”服务模式。
	县民政局
	县委组织部
县财政局
县人力社保局
县卫生健康局
县医疗保障局
县残联
县慈善总会
	余玲燕
	蔡  敬

	3
	
	推进社区认知障碍照护试点
	开展认知障碍照护专员培训，在居家养老服务中心中确定一个试点社区并实体运营。
	出台试点方案，开展认知障碍社区筛查，推进认知障碍照护社区试点创建。成立认知障碍照护研究中心。
	制定社区认知障碍照护服务规范，定期开展认知障碍照护研究，编制《认知症友好社区建设指南》。
	社区居家养老服务中心工作人员持有认知障碍照护专业证书达到50%，培育10个认知障碍专业社区。
	县民政局
	县卫生健康局
县人力社保局
	余玲燕
	蔡  敬

	4
	打造具有“富美长兴”温度的养老服务品牌
	构筑“五社联动”的社区养老综合体
	建成社区养老综合体1家，2家养老机构配有专职社工人员。培育3A社会组织1家，每万老年人口拥有社会工作者100人。
	成立社区发展基金会，开展公益创投，建设社区养老综合体2家；将为老惠老公益项目作为重点扶持项目，实现公益创投项目中养老服务类项目不少于20%。每万老年人口拥有社会工作者110人。
	建立养老服务机构派驻专业社工机制，50%的养老机构有专业社工派驻指导。“五社联动”的社区养老综合体达到4家，培育3A养老服务机构1家、品牌社会组织1家。每万老年人口拥有社会工作者115人。
	“五社联动”的社区养老综合体达到5家，实现100%的养老机构有专业社工派驻指导。每万老年人口拥有社会工作者120人。
	县民政局
	县委组织部
县委宣传部
	林  健
	曹建民

	5
	
	实施养老管家服务制度
	会同县咨询委开展养老管家制度调研，形成调研报告。
	出台养老管家实施方案，启动养老管家试点，会同有关部门开展涉老业务培训。
	在全县养老服务机构全面实施养老管家服务制度，实现养老管家服务全覆盖；建立养老管家常态化培训制度，开展金牌养老服务管家评选。
	在全县乡镇（街道、园区）和村（社区）党群服务中心、涉老服务窗口推广养老管家制度，建立县、乡镇、社区、机构四级养老管家服务体系。
	县民政局
	各乡镇
（街道、园区）
	余玲燕
	蔡  敬

	6
	
	推进家庭养老床位建设
	完成全县老年人自理能力评估，掌握全县失能失智老人基数。
	出台家庭养老床位实施办法，启动家庭养老床位改造试点。
	整合适老化改造、家庭责任医生签约服务、护理上门服务、政府购买居家养老服务、老年人需求评估等政策，完善家庭养老康住制度。
	建立家庭养老床位常态化申报、建设和服务制度，确保符合对象愿建尽建。
	县民政局
	县卫生健康局
县大数据局
	余玲燕
	蔡  敬

	7
	打造具有“富美长兴”温度的养老服务品牌
	推行老年人数字健康服务
	完成全县5.6万老年人“两慢病”人群健康指数；完成4个未来社区（乡村）“健康银行”；完成2个未来社区运动处方、膳食处方等数字化应用。
	完成新增老年人健康指数，完成16个乡镇（街道、园区）“健康银行”覆盖；完成新增未来社区运动处方、膳食处方应用，与民政养老系统实现数据贯通。
	完成全县90%以上老年人区域健康画像；完成新增未来社区运动处方、膳食处方应用，探索与民政养老系统业务协同。
	完成全县95%以上老年人区域健康画像；完成新增未来社区运动处方、膳食处方应用，实现医康养融合。
	县卫生健康局
	县民政局
县大数据局
	陈 波
	许 辉

	8
	
	全力实施“健康银行”建设
	出台“健康银行”建设方案，完成“健康银行”运营系统搭建，建立健康资产兑付机制，基本建成个人健康资产体系，“健康银行”网点新增至17个。
	“健康银行”运营系统和健康资产兑付机制进一步迭代完善，建成个人健康资产体系，健康积分兑换点行政村（社区）覆盖率达到30%。
	“健康银行”健康积分兑换点行政村（社区）覆盖率达到60%。
	“健康银行”健康积分兑换点行政村（社区）覆盖率达到100%。
	县卫生健康局
	县文广旅体局
县大数据局
	陈  波
	郑  帅

	9
	
	提升农村居家养老服务网络
	改革居家养老服务中心考核办法，建立居家养老服务中心设施评定、运营评估办法；提供居家养老服务中心运营补贴，新建5家农村区域型居家养老服务中心。
	新增农村区域型居家养老服务中心5家，推进农村居家养老服务中心设施和设备提升。
	新增农村区域型居家养老服务中心6家，继续推进农村居家养老服务中心设施和设备提升，培育农村社会组织2家。
	实现30%的农村社区建有区域型养老服务中心，实现农村社区居家养老服务中心全覆盖。
	县民政局
	县自然资源和规划局
	余玲燕
	蔡  敬

	10
	实现具有“富美长兴”深度的标志性成果
	实现康养联合体乡镇（街道、园区）全覆盖
	创建2家省级层面康养联合体。
	制定县级康养联合体创建办法，全面开展省市县康养联合体创建。
	开展省市县级康养联合体申报，实现80%的乡镇（街道、园区）康养联合体覆盖。
	开展省市县级康养联合体申报，实现100%的乡镇（街道、园区）康养联合体覆盖。
	县民政局
	县卫生健康局
	余玲燕
	蔡  敬

	11
	
	完善“一床一码”的普惠养老机构服务
	编制养老服务设施布局规划，制定中心城区居家养老服务设施规划和方案；在全县养老机构启用“一床一码”，建立养老服务运营补贴监管制度。
	完成养老服务设施布局规划编制和评审，新建城市社区居家养老服务中心5家。在康养联合体实施“一床一码”。
	制订普惠型养老机构扶持政策，启动中心城区普惠型养老机构建设，新增普惠型养老机构床位200张。
	推进普惠型养老机构建设，新增普惠型养老机构床位100张，实现全县养老机构、康养联合体、家庭养老床位“一床一码”全覆盖。
	县民政局
	县发改局
县自然资源和规划局
县建设局
县财政局
长兴城投集团
	余玲燕
	蔡  敬

	12
	
	促进人人享有养老保障
	企业职工基本养老保险净增参保1万人。
	企业职工基本养老保险净增参保0.8万人。
	企业职工基本养老保险净增参保0.6万人。
	企业职工基本养老保险净增参保0.6万人。
	县人力社保局
	
	朱宝成
	徐丰丰

	13
	
	实现医疗保险人人享有
	基本医保参保率（户籍）达到99%以上。
	基本医保参保率（户籍）达到99.5%以上。
	基本医保参保率（户籍）保持99.5%以上。
	基本医保参保率（户籍）保持99.5%以上。
	县医疗保障局
	
	姚丰球
	张 东

	14
	
	推进人均预期寿命居全市前列
	规范开展死亡信息登记管理工作，准确收集2022年死亡和人口数据，测算我县2022年人均预期寿命。
	规范开展死亡信息登记管理工作，准确收集2023年死亡和人口数据，测算我县2023年人均预期寿命。
	规范开展死亡信息登记管理工作，准确收集2024年死亡和人口数据，测算我县2024年人均预期寿命。
	规范开展死亡信息登记管理工作，准确收集2025年死亡和人口数据，测算我县2025年人均预期寿命。
	县卫生健康局
	县公安局
县民政局
	邵  斌
	唐昊翔

	15
	实现具有“富美长兴”深度的标志性成果
	建立城乡同标同质免费健康体检制度
	出台《长兴县2022年城乡居民基本医疗保险参保人员健康体检实施方案》，完成老年人健康体检4万人。
	制定年度实施方案，累计完成老年人健康体检8万人次。
	制定年度实施方案，累计完成老年人健康体检12万人次。
	制定年度实施方案，累计完成老年人健康体检16万人次。
	县卫生健康局
	县财政局
	陈 波
	许 辉

	16
	
	提升老年人中医药健康服务能力
	中医医院设置“治未病”科室，开设老年医学科。
	培训推广中医适宜技术，提升中医药特色服务能力。
	中医医院设置康复（医学）科。
	65岁及以上老年人中医药健康管理率达到75%以上。
	县卫生健康局
	
	陈 波
	陈  贤

	17
	
	积极开展安宁疗护
	确定安宁疗护病区试点单位，并启动建设。
	完成建设安宁疗护病区床位10张。
	按照省级标准正常投入运行。
	在试点基础上进行全县精准推广布局。
	县卫生健康局
	
	陈 波
	陈  贤

	18
	
	提升老年大学入学率
	老年大学（学堂）入学人数达到老年人口占比的10%。
	老年大学（学堂）入学人数达到老年人口占比的11%。
	老年大学（学堂）入学人数达到老年人口占比的12%。
	老年大学（学堂）入学人数达到老年人口占比的13%。
	县委组织部
	县教育局
县卫生健康局
	佘海艳
	廖芳芳

	19
	
	促进老年学校全覆盖
	县级老年大学全覆盖，乡镇（街道、园区）老年学校覆盖率达到80%。
	乡镇（街道、园区）老年学校全覆盖。
	乡镇（街道、园区）老年学校全覆盖。
	乡镇（街道、园区）老年学校全覆盖。
	县委组织部
	县教育局
	佘海艳
	廖芳芳

	20
	实现具有“富美长兴”深度的标志性成果
	建立老年人就业创业体系
	通过创业培训等手段，整合相关产业技术政策，鼓励引导老年人依托个人技术、资源等要素实现创业，年新增创业主体500个；建立适合老年人就业的岗位收集发布机制，增加老年人再就业渠道。
	通过创业培训等手段，整合相关产业技术政策，鼓励引导老年人依托个人技术、资源等要素实现创业，年新增创业主体550个；建立适合老年人就业的岗位收集发布机制，增加老年人再就业渠道。
	通过创业培训等手段，整合相关产业技术政策，鼓励引导老年人依托个人技术、资源等要素实现创业，年新增创业主体600个；建立适合老年人就业的岗位收集发布机制，增加老年人再就业渠道。
	通过创业培训等手段，整合相关产业技术政策，鼓励引导老年人依托个人技术、资源等要素实现创业，年新增创业主体650个；建立适合老年人就业的岗位收集发布机制，增加老年人再就业渠道。
	县人力社保局
	
	陈  静
	赵永华

	21
	
	探索“时间银行”长兴模式
	制定并下发《长兴县志愿者激励嘉许办法》，开展志愿者星级评定，为“时间银行”志愿服务打好激励保障实施基础。
	在《长兴县志愿者激励嘉许办法》继续实施的基础上，增设“时间银行”志愿板块，在有条件的乡镇（街道、园区）开展“时间银行”志愿服务试点工作。
	全县推广实施“时间银行”志愿服务，开展“时间银行”志愿服务者星级评定管理办法。
	优化文明实践志愿者服务数字平台，打通省市数字化志愿服务平台，扩大志愿服务优惠福利兑换范围和力度。
	县委宣传部
	县民政局
县委组织部
	黄方成
	鲁昊雯

	22
	
	倡导“银龄行动”志愿服务
	积极动员老同志参与“银龄行动”活动，做好省市级有关典型评选工作。
	常态化开展“银龄行动”活动，加大志愿服务团队等挖掘培育力度，做好省市级有关典型评选工作。
	健全完善“银龄行动”相关制度，做好银龄志愿者等培育，营造“银龄互助”浓厚氛围。
	加强优秀典型选树，实现老干部志愿团队达到60个，志愿者达到3500人的目标任务。
	县委组织部
	
	吴宏伟
	姚文帅

	23
	实现具有“富美长兴”深度的标志性成果
	创建示范性老年友好型社区
	入选全国示范性老年友好型社区1个。
	力争入选全国示范性老年友好型社区1个以上。
	力争入选全国示范性老年友好型社区1个以上。
	力争入选全国示范性老年友好型社区1个以上。
	县卫生健康局
	县委宣传部
县建设局
	王世红
	俞  锋

	24
	
	提升老年人体育公共服务
	建成村级全民健身广场1个、门球场1个；开展全民健身公益培训5场，举办乡村门球赛、举办夕阳红运动会。
	建成村级全民健身广场1个、门球场1个；开展全民健身公益培训5场，举办乡村门球赛、举办夕阳红运动会。
	建成村级全民健身广场1个、门球场1个；开展全民健身公益培训5场，举办乡村门球赛、举办夕阳红运动会。
	建成村级全民健身广场1个、门球场1个；开展全民健身公益培训5场，举办乡村门球赛、举办夕阳红运动会。
	县文广旅体局
	
	陈新国
	武  俊
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	推进老年人文化和旅游公共服务
	建成“15 分钟品质文化生活圈”90个，城市书房3个，文化驿站4个，乡村博物馆16家；举办针对老年人的健康知识书展1场，举办老年人阅读活动1场。
	做好已建城市书房、文化驿站、乡村博物馆运行维护工作并正常开放，新建乡村博物馆8家；开展阅读等公共文化活动；举办针对老年人的书画展览1场，举办老年人阅读活动1场。
	做好已建城市书房、文化驿站、乡村博物馆运行维护工作并正常开放，新建乡村博物馆8家；开展阅读等公共文化活动；举办针对老年人的健康知识书展1场，举办老年人阅读活动1场。
	累计建成“15 分钟品质文化生活圈”200个左右，文旅驿站10个左右，新建乡村博物馆8家；举办针对老年人的书画展览1场，举办老年人阅读活动1场。
	县文广旅体局
	县委组织部
	史志钢
	赵鸿飞
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	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	推动企业职工养老保险提标扩面
	加大养老保险政策宣传力度，推进企业职工养老保险提标扩面，实施企业职工基本养老保险全国统等政策。
	制定完善灵活就业人员新业态从业人员参保缴费政策。
	稳步实施程序居民基本养老保险基金省级管理制度。
	进一步完善机关事业单位养老保险制度。
	县人力社保局
	
	朱宝成
	徐俊杰
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	稳步提高城乡居保待遇
	城乡居保待遇月平均水平力争达到417元/月。
	城乡居保待遇月平均水平力争达到450元/月。
	城乡居保待遇月平均水平力争达到486元/月。
	城乡居保待遇月平均水平力争达到525元/月。
	县人力社保局
	
	朱宝成
	徐俊杰
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	实现救助标准动态增长
	12000元/人·年。
	13000元/人·年。
	14000元/人·年。
	15000元/人·年。
	县民政局
	县统计局
	王  斌
	杜  琦
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	规范高龄津贴发放
	提高城乡居民社会养老保险高龄老年人补贴标准，对部分高龄补贴对象进行补发。
	落实高龄补贴标准，做到应发尽发。
	落实高龄补贴标准，做到应发尽发。
	落实高龄补贴标准，做到应发尽发。
	县民政局
	县人力社保局
县财政局
	余玲燕
	蔡  敬

	30
	
	深入推进党建引领养老服务
	深化党建联建机制，加强阵地资源整合。结合在职党员进社区，实现机关在职党员进社区报到率达到96%。
	开展在职党员进社区服务，创设“家园帮帮团”，推动党员干部每年进入居住地开展助老服务至少1次。深入排摸养老行业情况，对符合建立党组织的建立党组织。
	坚持党建引领，深入推动村（社区）与养老机构、社会组织、涉老企事业等党建联建，细化机关党员进社区服务要求，鼓励机关党员在社区或小区设立固定服务点或固定服务时间，提升服务养老工作水平。
	将机关党员进社区志愿服务、日常管理等方面的优秀经验全面总结，形成制度；打造“党建+养老”优质党建自主品牌，并加强志愿服务、助老帮扶、养老康养党建子品牌建设。
	县委组织部
	县委宣传部
县民政局
县文广旅体局
县卫生健康局
	吴宏伟
	姚文帅
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	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	推进服务供给一图可及
	开发县养老服务平台，建立养老服务监督系统。
	依托县养老服务平台，开发老年人养老服务需求热力图，掌握全县老年人养老服务需求。
	开展老年人需求常态化评估，建立探访关爱与需求调查、能力评估与需求评估、数据分析与人工采集相结合的工作机制，梳理一批刚性、共性、高频需求事项，形成“需求、服务、政策”三张清单。
	通过服务需求和智慧决策热力图，政府及其职能部门通过人群、设施、需求、供给多元图层嵌套叠加，实现科学精准直观决策。
	县民政局
	县大数据局
	余玲燕
	蔡  敬
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	提升养老护理员水平
	出台《长兴县养老服务人才队伍建设激励办法》，提供养老护理员岗位津贴，开展新增养老护理员培训，每万名老人持证护理员达到26人。
	落实《长兴县养老服务人才队伍建设激励办法》，建立养老护理员数据库，举办养老护理员技能大赛，每万名老人持证护理员达到27人。
	落实《长兴县养老服务人才队伍建设激励办法》，鼓励养老服务机构引进大学生，积极培育养老服务机构，增加养老护理员数量。开展养老护理员评选，提高护理员社会地位。每万名老人持证护理员达到27人。
	鼓励大学生入职养老服务机构，落实入职奖补和就业补助政策。开展养老护理员等养老服务从业人员职业技能培训、等级认定和竞赛。每万名老人持证护理员达到30人。
	县民政局
	县人力社保局
	余玲燕
	蔡  敬
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	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	完善居家养老服务网络
	启动养老服务布局规划编制，制定中心城区居家养老服务中心建设计划，新增城市社区居家养老服务中心2家。完成全县居家养老服务中心公开招标，改革居家养老服务中心考核办法。
	完成养老服务设施布局规划，落实《湖州市居家养老服务条例》，推进新建住宅小区配建居家养老服务中心。新建城乡社区居家养老服务中心8家，村（社区）居家养老服务设施覆盖率达到85%。
	推进城乡社区居家养老服务中心建设，改造提升居家养老服务中心10家，新建城乡社区居家养老服务中心5家，城乡社区居家养老服务中心覆盖率达到100%。
	推进居家养老服务设施长效运行，完善服务网络，形成“15分钟养老服务圈”。到2025年，城乡社区居家养老服务中心覆盖率达到100%。
	县民政局
	县自然资源和规划局
县财政局
	余玲燕
	蔡  敬
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	推进认知障碍照护专区建设
	新增认知障碍照护专区床位100张。
	新增认知障碍照护专区床位80张。
	新增认知障碍照护专区床位80张。
	新增认知障碍照护专区床位100张。
	县民政局
	
	余玲燕
	蔡  敬

	35
	
	构建城乡老年助餐体系
	实现乡镇（街道、园区）老年食堂全覆盖，城市社区送餐覆盖率达到80%。
	建立送餐服务制度，新增老年食堂8家，城市社区送餐覆盖率达到90%。
	新增老年食堂7家，城市社区送餐覆盖率达到95%。
	新增老年食堂5家，城市社区送餐覆盖率达到100%。
	县民政局
	县市场监管局
县大数据局
	余玲燕
	蔡  敬
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	实施老年健康服务“五大行动”
	为1.6万老年人开展口腔健康评估和营养不良风险筛查评估，为8000余名老年人开展认知功能评定和情感状态评估，开展糖尿病患者眼底筛查700人。
	高标准完成老年人口腔健康评估、营养不良风险筛查评估、认知功能评定、情感状态评估、糖尿病患者眼底筛查等老年健康服务“五大行动”。
	高标准完成老年人口腔健康评估、营养不良风险筛查评估、认知功能评定、情感状态评估、糖尿病患者眼底筛查等老年健康服务“五大行动”。
	高标准完成老年人口腔健康评估、营养不良风险筛查评估、认知功能评定、情感状态评估、糖尿病患者眼底筛查等老年健康服务“五大行动”。
	县卫生健康局
	
	王世红
	杭萍萍
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	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	建立老年人健康评估和功能维护机制
	落实基本公共卫生服务项目，常态化开展城乡老年人免费健康体检、结直肠癌免费筛查、慢性阻塞性肺疾病免费筛查和流感疫苗免费接种等。
	落实基本公共卫生服务项目，常态化开展城乡老年人免费健康体检、结直肠癌免费筛查、慢性阻塞性肺疾病免费筛查和流感疫苗免费接种等。
	落实基本公共卫生服务项目，常态化开展城乡老年人免费健康体检、结直肠癌免费筛查、慢性阻塞性肺疾病免费筛查和流感疫苗免费接种等。
	落实基本公共卫生服务项目，常态化开展城乡老年人免费健康体检、结直肠癌免费筛查、慢性阻塞性肺疾病免费筛查和流感疫苗免费接种等。
	县卫生健康局
	
	王世红
	杭萍萍
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	深入推进医养结合发展
	实现养老机构和医疗卫生机构100%签约合作。
	全县二级及以上综合医院、中医医院设置老年医学科的比例达到100%
	加强信息化建设，开展远程医疗服务。
	每万名老年人拥有医疗机构康复护理床位达到61张。
	县卫生健康局
	县民政局
	陈 波
	陈  贤
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	推动中医药健康服务进社区
	社区卫生服务站100%能提供中医药服务。
	所有社区卫生服务站能提供4类6项以上中医适宜技术。
	开展“中医药健康科普活动”，通过知识讲座、中医义诊等方式，推动中医药健康服务进社区。
	所有乡镇卫生院（社区卫生服务中心）建有中医馆。
	县卫生健康局
	
	陈 波
	陈  贤
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	健全老年医疗服务网络
	推动医疗服务向居家、社区延伸，支持有条件的医疗卫生机构为失能、慢性病、高龄、残疾等行动不便或确有困难的老年人提供家庭病床、上门巡诊等居家医疗服务。
	加强二级及以上综合性医院老年医学科建设。
	建立县级老年医疗中心，争创国家和省级示范老年医疗中心。
	持续推进老年友善医疗机构建设。
	县卫生健康局
	
	陈 波
	陈  贤
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	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	全面深化家庭医生签约服务
	65岁以上老年人家庭医生签约率85%以上；根据需求，为老年人提供针对性个性化服务。
	65岁以上老年人家庭医生签约率88%以上；根据需求，为老年人提供针对性个性化服务。
	65岁以上老年人家庭医生签约率90%以上；根据需求，为老年人提供针对性个性化服务。
	65岁以上老年人家庭医生签约率稳定在90%以上；根据需求，为老年人提供针对性个性化服务。
	县卫生健康局
	
	陈 波
	许 辉
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	构建老年用品研发体系
	加大对老年用品关键核心技术研发及产业化的支持力度，加快老年用品领域新产品开发。
	加大对老年用品关键核心技术研发及产业化的支持力度，加快老年用品领域新产品开发。
	加大对老年用品关键核心技术研发及产业化的支持力度，加快老年用品领域新产品开发。
	加大对老年用品关键核心技术研发及产业化的支持力度，加快老年用品领域新产品开发。
	县经信局
	县科技局
县发改局
县民政局
	白杨
	陈  聪
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	引导扩大老年消费
	在医疗服务、体育健身、健康食品等方面出台相关政策，鼓励建设相关设施，举办活动及赛事，研发健康产品，提供健康服务，促进健康消费。
	在医疗服务、体育健身、健康食品等方面出台相关政策，鼓励建设相关设施，举办活动及赛事，研发健康产品，提供健康服务，促进健康消费。
	在医疗服务、体育健身、健康食品等方面出台相关政策，鼓励建设相关设施，举办活动及赛事，研发健康产品，提供健康服务，促进健康消费。
	在医疗服务、体育健身、健康食品等方面出台相关政策，鼓励建设相关设施，举办活动及赛事，研发健康产品，提供健康服务，促进健康消费。
	县发改局
	县商务局
县市场监管局
	朱 磊
	沈华婷
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	完善康复器具适配网络
	建立县康复器具展示租赁中心。
	养老服务机构康复器具租赁点达到30家。
	养老服务机构康复器具租赁点达到40家。
	养老服务机构康复器具租赁点达到50家。
	县民政局
	
	余玲燕
	蔡  敬
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	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	培育一批养老服务头部企业
	强化政策审批支持，优化养老服务市场竞争环境。
	强化政策审批支持，优化养老服务市场竞争环境。
	强化政策审批支持，优化养老服务市场竞争环境。
	强化政策审批支持，优化养老服务市场竞争环境。
	县发改局
	县民政局
	朱 磊
	沈华婷

	46
	
	新建居住区配套养老服务设施应建必建
	落实新建住宅小区“四同步”，做到新增住宅小区应建必建。
	制定新建住宅小区配建居家养老用房联合验收机制，开展已建居家养老服务用房调查排摸和整顿工作。
	建立已建住宅小区居家养老房屋用房补建、购置、置换、租赁方案。
	通过新建、补建、购置等方式，实现中心城区居家养老服务用房100%全覆盖。
	县自然资源和规划局
	县建设局
县民政局
	计林红
	沈叶琴
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	建立家庭适老化改造常态机制
	出台家庭适老化改造常态化文件，完成困难老人家庭适老化改造130户。
	将家庭适老化改造扩大到家庭人均年收入3.33万元以下失能失智老年人，完成困难老人家庭适老化改造50户，实现愿改尽改。
	完成低收入老人家庭适老化改造50户，实现愿改尽改。
	完成低收入老人家庭适老化改造60户，实现愿改尽改。
	县民政局
	县建设局
县残联
县慈善总会
	余玲燕
	蔡  敬
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	推动既有住宅加装电梯
	实施既有住宅加装电梯20部。
	按照“保障安全、业主主体、社区主导、政府引导、各方支持”的原则，持续推进既有住宅加装电梯工作。
	持续推进既有住宅加装电梯工作，创造方便老年人出行的环境。
	持续推进既有住宅加装电梯工作，创造方便老年人出行的环境。
	县建设局
	
	毛煜庆
	张燕飞
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	推进老旧小区改造
	实施老旧小区改造9个。
	实施老旧小区改造9个。
	按照“建造年代先后、轻重缓急程度、改造意愿强弱”的原则，加快推进老旧小区改造工作。
	加快推进老旧小区改造工作，进一步改善小区整体环境、提升服务功能。
	县建设局
	
	毛煜庆
	张燕飞

	50
	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	推进公共场所无障碍建设
	严格执行《无障碍设计规范》（GB50763-2012），严把建设质量关，完成10家公共场所无障碍改造。
	严格执行《无障碍设计规范》（GB50763-2012），严把建设质量关，完成10家公共场所无障碍改造。
	严格执行《无障碍设计规范》（GB50763-2012），严把建设质量关，完成10家公共场所无障碍改造。
	严格执行《无障碍设计规范》（GB50763-2012），严把建设质量关，完成10家公共场所无障碍改造。
	县残联
	县建设局
	顾新强
	许  佳

	51
	
	支持老年人跨越数字鸿沟
	统筹推进数字社会系统建设，强化养老服务场景建设，打造“15分钟公共服务圈”。
	统筹推进数字社会系统建设，强化养老服务场景建设，打造“15分钟公共服务圈”。
	统筹推进数字社会系统建设，强化养老服务场景建设，打造“15分钟公共服务圈”。
	统筹推进数字社会系统建设，强化养老服务场景建设，打造“15分钟公共服务圈”。
	县发改局
	县商务局
县民政局
	朱 磊
	沈华婷

	52
	
	开展慈善惠老
	慰问困难老人30名，开展敬老院慈善年夜饭，鼓励企业设立为老服务专项基金，落实为老助餐慈善资金30万元。
	慰问困难老人30名，开展敬老院慈善年夜饭，农村困难老年人家庭改造10户，落实助老慈善资金50万元。
	慰问困难老人30名，开展敬老院慈善年夜饭，农村困难老年人家庭改造10户，落实助老慈善资金50万元。
	慰问困难老人30名，开展敬老院慈善年夜饭，农村困难老年人家庭改造10户，落实助老慈善资金50万元。
	县民政局
	县慈善总会
	王  群
	徐  颖

	53
	
	全面推行社区探访关爱制度
	实施“敲门问需”关爱活动，依托居家养老服务中心工作人员，确保重点保障对象一周一次、重点对象一月一次、高龄对象一季度一次、一般对象半年一次。
	全面建立社区探访关爱制度，建立社区探访关爱系统，依托社区干部、网格员、居家养老服务中心工作人员，开展老人探访关爱服务。
	落实社区探访关爱制度，完善社区探访关爱系统，依托社区干部、网格员、居家养老服务中心工作人员，开展老人探访关爱服务。
	落实社区探访关爱制度，完善社区探访关爱系统，依托社区干部、网格员、居家养老服务中心工作人员，开展老人探访关爱服务。
	县民政局
	
	余玲燕
	蔡  敬

	54
	建立具有“富美长兴”维度的突破性抓手
	开展老年文艺汇演
	开展老年文艺汇演1场以上。
	开展老年文艺汇演1场以上。
	开展老年文艺汇演1场以上。
	开展老年文艺汇演1场以上。
	县卫生健康局
	县委组织部
	王世红
	杭萍萍

	55
	
	建立家庭养老支持和褒扬制度
	每季度开展“长兴好人”评选，设立“孝老爱亲”类别。
	每季度开展“长兴好人”评选，设立“孝老爱亲”类别。
	每季度开展“长兴好人”评选，设立“孝老爱亲”类别。
	每季度开展“长兴好人”评选，设立“孝老爱亲”类别。
	县委宣传部
	县民政局
县卫生健康局
	杭巧勤
	陈敏华
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