安吉县森林生态效益补偿资金管理办法
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第一条   为规范森林生态效益补偿资金管理，提高资金使用效益，有效保护公益林资源，改善生态环境，根据《中华人民共和国森林法》《浙江省森林管理条例》《浙江省公益林和森林公园条例》和《浙江省森林生态效益补偿资金管理办法》等有关规定，结合本县实际，特制定本办法。
第二条  本办法所称的森林生态效益补偿资金(以下简称“补偿资金"),是指各级政府安排用于对国家级和省级公益林按照规定标准给予补偿的资金。
公益林的补偿资金标准按照省财政厅和省林业局每年规定的标准发放。
第三条  补偿资金的补偿范围为依据国家和省有关规定划定，经批准公布并签订保护协议的国家级和省级公益林。
第四条  补偿资金包括补偿性支出和管护性支出，国有公益林的补偿资金均为管护性支出。
第五条  补偿性支出的用途及对象
补偿性支出是指用于因被认定为公益林，禁止商业性采伐而造成公益林所有权人或者使用权人收益损失的经济补偿。其补偿对象分别为:
(一)公益林林木所有权和林地使用权归个人的承包山（毛竹林除外）、自留山，补偿对象为个人，公益林中毛竹林按林地所有权属进行补助，补助对象为相应的集体经济组织。
(二)公益林林木所有权和林地使用权归乡镇（街道）、村（社区）、村民组（队）集体经济组织的集体统管山，补偿对象为相应的乡镇（街道）、村（社区）、村民组（队）集体经济组织。
(三)依法签订了承包、租赁等流转合同(协议)的公益林，在合同(协议)有效期内，合同(协议)中已明确约定补偿受益人的，补偿对象为合同(协议)约定的受益人;合同(协议)中没有明确约定补偿受益人的，合同双方应协商确定补偿对象及相应份额，并签订补充合同(协议)。
(四)村级集体补偿资金由村级集体经济组织按照《中华人民共和国村民委员会组织法》等相关规定使用和管理。
(五)公益林发生变更调整的，补偿对象应按本条第（一）（二）（三）款规定作相应调整，确保公益林建设面积与资金补偿面积保持一致。
第六条  管护性支出的用途及对象
管护性支出包括公益林护林人员管护费用、管护费用和管理费用。
(一)护林人员管护费用，主要用于公益林区护林人员的劳务报酬、劳动保障、培训、技房提升等费用支出，补助对象为护林人员及统一组织实施劳动保障、培训的单位。
(二)管护费用，统筹用于公益林区的森林防火、林业有害生物防治、林分改造、森林抚育、管护基础设施和专业设备、数字化建设等支出。补助对象为实施管护项目的实施单位。
(三)管理费用，主要用于公益林的区划界定、监测评价、资金监管、宣传培训、检查验收等支出。补助对象为承担公益林管理工作的县林业主管部门、乡镇人民政府（街道办事处）、国有单位。
第七条  补偿资金主要来源于中央、省和县森林生态效益补偿资金，县森林生态效益补偿资金列入县财政年度预算。
中央和省财政安排的补偿资金不得用于管理费用。
第八条  县财政、县林业主管部门应按照财政国库管理制度有关规定及时拨付补偿资金，加快预算执行进度。资金使用中属于政府采购管理范围的，按照政府采购有关规定执行。
第九条  县林业主管部门、乡镇人民政府（街道办事处）、国有单位、村级集体经济组织等应健全财务管理和会计核算制度，规范补偿资金使用，对补偿资金设置专账，独立核算，及时和准确反映补偿资金的收入、支出及结余情况。村级集体组织的补偿性支出由乡镇（街道）财务核算中心统一管理、统一核算，各乡镇（街道）应结合实际，制定相应的财务管理制度，加强对资金监管。
第十条  乡镇人民政府（街道办事处）、村（社区）民委员会负责将补偿性支出和管护性支出分配、使用情况张榜公布，接受群众监督。县财政、林业主管部门要设立投诉电话，受理群众投诉。
第十一条  县财政、林业主管部门、乡镇人民政府（街道办事处）、国有单位、村级集体经济组织等应建立补偿资金使用管理档案，健全档案管理制度。
第十二条  补偿资金使用管理接受审计、纪检监察、财政、林业等部门的监督检查,一旦发现截留、挤占、挪用或骗取补偿资金等违法违纪行为，依照有关法律法规的规定追究相应责任。
第十三条  财政、林业主管部门、乡镇（街道）、村（社区）等单位及其工作人员在补偿资金使用管理工作中，存在违反规定审批、分配、拨付、使用和管理资金，以及其他滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊等违法违纪行为的，按照《中华人民共和国预算法》《中华人民共和国公务员法》《中华人民共和国监察法》《财政违法行为处罚处分例》等国家有关规定追究相应责任；涉嫌犯罪的，移送司法机关处理。
第十四条   本办法由县财政局会同县林业局负责解释。
第十五条   本办法自发布之日起执行，原印发的《安吉县人民政府办公室关于印发安吉县森林生态效益补偿基金管理办法》（安政办发〔2020〕1号）同时废止。天然商品林停伐管护补助资金参照本办法执行。
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