湖人社发〔2024〕  号
湖州市人力资源和社会保障局  湖州市经济和

信息化局  湖州市财政局  中国人民银行湖州市分行 关于印发2024年新春新招市外员工奖励、包车补助、交通补贴、春节红包实施细则的通知
各区人力资源和社会保障局、经信局、财政局，南太湖新区社会发展服务中心、经济发展局、财政局：

根据《关于印发湖州市支持企业稳工稳产 助力“开门红、开门好”政策意见的通知》（湖制高办〔2024〕2号）精神，市人力社保局、市经信局、市财政局、人民银行湖州市分行就2024年新春新招市外员工奖励、包车补助、新老员工交通补贴、春节红包等政策制定了相应实施细则。现印发给你们，请认真贯彻执行。

附件：《2024年新春新招市外员工奖励、包车补助、新老员工交通补贴、春节红包实施细则》

湖州市人力资源和社会保障局  湖州市经济和信息化局
湖州市财政局            中国人民银行湖州市分行
      2024年1月  日     

附件：

2024年新春新招市外员工奖励、包车补助、
交通补贴、春节红包实施细则
为进一步规范政策兑现，确保政策公开透明、精准有力、兑现提速，现制定2024年新春新招市外员工奖励、包车补助、新老员工交通补贴、春节红包实施细则如下：
一、2024年新春新招市外员工奖励

（一）奖励对象：

1.新招用非湖州户籍员工的市本级规上制造业企业；

2.“亩均论英雄”改革2022年度评价属A、B、C类企业（未参与评价视为非D类企业）。

（二）奖励条件：

符合条件的企业于2024年2月10日至2月24日期间，新招用10名及以上非湖州户籍员工，且在湖州连续缴纳企业职工养老保险、失业保险、工伤保险3个月及以上。

新招用员工指首次参加湖州市企业职工养老保险的时间为2024年2月10日至2月24日；户籍判断时间以企业申请补贴时间为准。

（三）奖励标准：

新招用10人及以上的，按每人1000元的标准奖励企业，最高奖励不超过10万元。

（四）办理流程：

2024年5月15日起，由企业申报，所在乡镇（街道、园区）审核，经区经信、人社、财政部门完成审批流程后，区人社、经信、财政部门联合行文向市人力社保、经信、财政部门请示（汇总格式见附表7），由市、区按6：4承担比例分别兑付。企业申报截止日期为2024年6月30日，逾期不再受理。

（五）申报材料：

1.湖州市本级规上制造业企业新招用员工奖励申报表；

2.2024年企业新招用员工情况汇总表；

3.新招员工户口本复印件。

二、2024年新春包车补助

（一）补助对象：

1.市本级规上制造业企业；

2.“亩均论英雄”改革2022年度评价属A、B、C类企业（未参与评价视为非D类企业）。

（二）补助条件：

2024年2月10日至2月24日期间，通过租用（含合租）大巴车等方式接员工来湖就业，且乘坐率高于50%。

（三）补助标准：

给予企业租车费用的50%补助，每家企业最高不超过10万元。每车次租车费用最高标准按下表核定，低于标准按实际发生费用核定。

	车  型
	每公里最高补助标准(元)

	40座(含)以下
	11

	40座以上60座以下(含)
	12

	60座以上
	13


（四）办理流程：

2024年5月15日起，由企业申报，所在乡镇（街道、园区）审核，经区经信、人力社保、财政部门完成审批流程后，区人社、经信、财政部门联合行文向市人力社保、经信、财政部门请示（汇总格式见附表7），由市、区按6：4承担比例分别兑付。企业申报截止日期为2024年6月30日，逾期不再受理。

（五）申报材料：

1.企业包车补助申请表（附表3）；

2.包车员工实名制名单（一车次一表）（附表4）；

3.租车（合租）合同、发票。

三、2024年新春新老员工交通补贴

（一）补贴对象：

自行乘坐公共交通工具到市本级规上制造业企业就业的新老员工。

（二）补贴条件：

2024年2月10日至2月24日期间，市本级规上制造业企业新老员工自行乘坐公共交通工具来湖就业，且来湖后在湖连续缴纳企业职工养老保险、失业保险、工伤保险3个月及以上。

（三）补贴标准：

员工户籍地为市外省内的，补助100元/人；户籍地为华东地区其他省份（上海市、山东省、江苏省、安徽省、江西省、福建省、台湾省）的，补助200元/人；户籍地为华东以外地区的，补助500元/人。

（四）办理流程：

2024年5月15日起，由企业汇总后申报，所在乡镇(街道、园区)审核，经区经信、人力社保、财政部门完成审批流程后，区人社、经信、财政部门联合行文向市人力社保、经信、财政部门请示（汇总格式见附表7），由市、区按6：4承担比例分别兑付。申报截止日期为2024年6月30日，逾期不再受理。

（五）申报材料：

1.2024年2月10日至2月24日期间员工乘坐公共交通工具赴湖州的票据凭证；

2.员工户口本复印件；

3.企业新老员工交通补贴申请表（附表5）；
4.企业新老员工交通补贴汇总表（附表6）。

四、“新湖州人”春节红包

（一）享受对象：

2024年2月9日至2月19日期间留湖并缴纳企业职工养老保险、失业保险、工伤保险的市本级规上制造业企业中的非湖州户籍员工。

（二）红包额度：

500元/份，共20000份。
（三）发放渠道及使用时间：

新春红包通过数字人民币一次性发放，分两次在指定商户使用，其中：价值300元新春红包限2024年2月9日15时至2月15日24时使用，价值200元新春红包限2024年2月16日0时至2月19日24时使用。

（四）数字人民币红包发放银行：

湖州银行。

（五）申领流程：

1.人员排摸

以2024年1月22日为取值时间，经信、人社、公安等部门通过数据比对，排摸出符合申领条件的人员名单。

2.自主申报

申报人员自行下载南太湖号客户端，完成实名制注册，并自主于2月1日0时—5日24时，登录南太湖号客户端进行申报。    

3.资格审核

系统根据申领人员信息，自行判断其是否符合申领资格。如符合申领资格的，告知其已申领成功，先到先得，领完即止；如不符合条件的，告知其不符合申领资格，并可线上提交复核申请。

4.资格复核

经信、人社、公安等部门根据职责分工，开展复核工作。如复核通过的，通知南太湖号客户端、数字人民币客户端赋予其申领资格；如不通过的，通知南太湖号客户端告知申请人不通过原因。

5.领取红包

红包发放银行于2月9日10时前完成红包发放，成功获取申领资格人员可至数字人民币APP领取新春红包。

6.使用红包

领取新春红包的人员，可至指定商家进行消费，在指定时间内未消费的，按作废处理。若用户在使用期间发生注销钱包行为的，活动发放的未使用数字人民币红包，无论是否超出活动使用有效期，红包将自动回收，不再补发。
7.费用结算

新春红包由数字人民币发放银行先行垫资，并按员工参保单位所属地分区域核算新春红包承担金额。由人民银行湖州市分行负责汇总新春红包消费人员情况；市人力社保局确定人员参保单位及所属区后，反馈给区人力社保、经信、财政进行经费审核；区完成审批流程后，区人力社保、经信、财政部门联合行文向市人力社保、经信、财政部门请示（汇总格式见附表7），由市、区按6：4承担比例分别兑付。申报截止日期为2024年3月15日，逾期不再受理。

五、联系方式

吴兴区人力社保局，电话：2551885。

南浔区人力社保局，电话：3010002。

南太湖新区社发中心，电话：2103693。

六、资金渠道

上述各项奖励、补助资金由市统一支付，并通过政策一键兑平台进行兑现。市、区按6：4比例承担，其中市承担部分由湖州市工业发展资金列支。
本实施细则自发布之日起施行，由市人力社保局、市经信局、人民银行湖州市分行、市财政局负责解释。

附表：1.企业新招用员工奖励申报表；

2.企业新招用员工情况汇总表；

3.企业包车补助申请表；

4.包车员工实名制名单（一车次一表）；
5.企业新老员工交通补贴申请表；

6.企业新老员工交通补贴汇总表；

7.2024年新春补助汇总表。

附件1：
企业新招用员工奖励申报表
	企业名称(盖章)
	
	社会信用代码
	
	法人代表
	

	单位地址
	
	联系人
	
	联系号码
	

	2024年1月员工数
	
	2024年2月员工数
	

	新招用员工人数
	
	申请补贴金额(大写)
	

	市补贴金额(小写)
	
	区补贴金额(小写)
	

	开户行
	
	账  号
	

	单位承诺
	单位承诺以上内容及所提供材料真实有效，不存在套取政府补贴的行为。如与实际情况不一致，愿意承担相应责任。

单位(盖章)    申请日期：    年   月   日

	乡镇(街道、园区)审核：

代表签字(盖章):
年   月   日
	区经信部门审批意见：
代表签字(盖章):
年   月   日
	区人力社保部门审批意见：
代表签字(盖章):
年   月   日
	区财政部门审批意见：
代表签字(盖章):
年   月   日


注：本表一式五份，各审核单位(审批)、企业各一份。

附件2：

企业新招用员工情况汇总表

企业名称：(盖章)
	序号
	姓名
	身份证号
	户籍地
	在湖首次参保时间
	手机号码
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


注：本表一式五份，各审核(审批)单位、企业各一份。
附件3：

企业包车补助申请表
	企业名称(盖章)
	
	联系人
	
	联系电话
	

	单位地址
	
	包车总车次
	
	接回员工总人数
	

	包车费用金额(大写)
	
	申请补贴金额(大写)
	

	市补贴金额(小写)
	
	区补贴金额(小写)
	

	开户行
	
	账号
	

	单位承诺
	单位承诺以上内容及所提供材料真实有效，不存在套取政府补贴的行为。如与实际情况不一致，愿意承担相应责任。

单位(盖章)    申请日期：    年   月   日

	乡镇(街道、园区)审核：
代表签字(盖章):
年  月  日
	区经信部门审批意见：
代表签字(盖章):年  月  日
	区人力社保部门审批意见：
代表签字(盖章):
年  月  日
	区财政部门审批意见：
代表签字(盖章):
年  月  日


注：本表一式五份，各审核(审批)单位、企业各一份。

附件4：

包车员工实名制名单(一车次一表)

企业名称：(盖章)                        车次：

	基本信息
	车牌号码
	
	车辆所属公司
	

	
	发车地
	
	发车时间
	

	
	目的地
	
	到达时间
	

	
	车辆座位数
	
	接回员工数
	

	
	公里数
	
	租车费用
	

	本车最高补贴标准(元)
	座×   元/公里×   公里=      元

	员工信息

	序号
	姓名
	身份证号码
	联系电话
	备注
	签名

	1
	
	
	
	
	

	2
2
	
	
	
	
	

	3
3
	
	
	
	
	

	4
4
	
	
	
	
	

	5
5
	
	
	
	
	

	6
6
	
	
	
	
	

	7
7
	
	
	
	
	

	8
8
	
	
	
	
	

	9
9
	
	
	
	
	

	10
10
	
	
	
	
	


注：本表一式五份，各审核(审批)单位、企业各一份。

附件5：

企业新老员工交通补贴申请表

	企业名称(盖章)
	
	社会信用代码
	
	法人代表
	

	单位地址
	
	联系人
	
	联系号码
	

	新老员工人数
	
	申请补贴金额(大写)
	

	市补贴金额(小写)
	
	区补贴金额(小写)
	

	开户行
	
	账号
	

	单位承诺
	单位承诺以上内容及所提供材料真实有效，不存在套取政府补贴的行为。如与实际情况不一致，愿意承担相应责任，

单位(盖章)  申请日期：    年  月  日

	乡镇(街道、园区)审核：
代表签字(盖章):
年  月  日
	区经信部门审批意见：
代表签字(盖章):年  月  日
	区人力社保部门审批意见：
代表签字(盖章):
年  月  日
	区财政部门审批意见：
代表签字(盖章):
年  月  日


注：本表一式五份，各审核(审批)单位、企业各一份。

附件6：

企业新老员工交通补贴汇总表

企业名称：(盖章)
	序号
	姓名
	身份证号码
	户籍地
	起始地
	起始时间
	补贴金额
	本人签名

	一
	市外省内小计
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	
	

	二
	华东地区小计
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	
	

	三
	华东地区外小计
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	
	
	
	
	
	


注：本表一式五份，各审核(审批)单位、企业各一份。

附件7：

2024年新春补助汇总表

	序号
	补助项目
	企业名称
	人数
	费用
	补贴金额
	其中：1.市承担
	2.区承担
	备注

	一
	新老员工交通补贴
	*
	
	*
	
	
	
	

	1
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	2
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	二
	新招用员工补助
	*
	
	*
	
	
	
	

	1
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	2
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	…
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	三
	包车补助
	*
	
	*
	
	
	
	

	1
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	2
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	…
	*
	
	
	
	
	
	
	

	四
	春节红包
	/
	*
	*
	
	
	
	

	
	合计
	*
	*
	*
	
	
	
	




