
附件5

	姓 名
	
王丹花
	工作单位
	湖州市菱湖镇第一中学
	[image: image1.wmf]城市


[image: image2.wmf]农村


	申报职务
	高级教师

	性别
	女
	出生年月
	1975.12
	参加工作时间
	2000.08
	政治面貌
	群众

	何年何校何专业毕业

及修业年限
	02.06江西师范大学

	最高学历（何年何校

何专业毕业）
	本科 02.06江西师范大学英语专业

	现任职资格 及取得时间
	一级教师 2012.12
	现聘任职务及时间
	一级教师2013.01

	现从事专业
	初中英语 
	从事专业         工作年限
	20
	现担（兼）任党政职务
	无

	参加何学术团体任何职
	无
	社会兼职
	无
	支教或农村工作年限
	交3

农20

	计算机    考核成绩
	合格
	普通话   测试成绩
	二乙
	近五年考核情况
	3优2合

	是否破格晋升及理由

（符合哪几条破格条件）
	否
	是否经学校公示
	是

	工作简历（包括培训、进修  情况）
	2000.08-2018.07湖州市菱湖镇第三中学任教英语

2018.08-现在  湖州市菱湖镇第一中学任教英语

	
	


	①专业文化知识水平：努力学习掌握本专业的理论基础知识以及所需的技能，同时把所学的理论知识应用于实践活动中，把所学知识转化为动手能力、应用能力和创造能力。力求理论和实践的完美统一。

	② 教育教学管理工作成绩、效果：从教20年来，坚持教书育人为己任，始终走在教育教学改革的前列，在工作中兢兢业业，不断探索创新。在课堂教学中，充分发挥学生的主体性，尊重学生的个性发展，不断丰富课堂，让学生在学中乐，在乐中学，所带班级经常被评为市、区优秀班集体。坚持走科研兴教之路。负责和执笔了多个区级课题，并多次获奖。撰写的论文在浙江省优秀教育教学论文评比中获一等奖。作为区教研大组成员，多次参加异校指导，并获得一致好评。

	③ 承担校级以上公开课、示范课情况：

任现职以来，开设区级公开课6节，并受到一致好评。

	④培养指导教师成绩，到农村（薄弱）学校支教：

和菱湖三中周占丽老师师徒结对，指导教育教学，并取得一定的成绩。2018学年，2019学年，2020学年在菱湖一中交流3年。


推荐高级专业技术职务任职资格人员情况综合表

	任现职以来完成教学工作情况
	学年
	讲授主要课程名称
	本人承担内容
	周授课数
	授课对象
	学年总课时

	
	2012

2013

2014

2015

20162017

2018

2019
	英语

英语

英语

英语

英语

英语

英语

英语
	七年级英语

八年级英语

九年级英语

九年级英语

八年级英语

九年级英语

九年级英语

九年级英语

	12

12

12

12

12

12

12

12
	103/104

203/204

303/304

304/305
202/203

302/303
301/302

301/302

	480

480

480

480

480

480

480

480

	任现职以来科研情况
	项目名称
	项目来源
	立题年月
	金额
	本人承担部分及排名
	项目进展情况

	
	《以交际语境来提高农村中学英语口语表达能力的研究》

《以思维导图来促进农村英语阅读能力的研究》
	2018年区规划课题

2013年区规划课题
	2018.03
2013.03
	
	执笔，第1位

负责人和执笔

第1位
	已结题并获区二等奖

已结题并获区二等奖

	任现职以来发表论文论著、译著
	题 目
	刊物、期次或奖次
	本人承担部分（排名/参加人数）
	送审论文鉴定结果

	
	《巧用思维导图，提升农村英语阅读

课效率》

《以校本课程为依托，促进学生心理

健康成长》

《问题思维化，思维活动化》
	省一等奖

区一等奖

市三等奖
	独立完成

独立完成

独立完成
	

	
	
	
	
	

	县级以上奖惩情况
	南浔教育奖，南浔区优秀班主任，南浔区优秀导师

	中级评委会推荐意见
	               （盖章）    年   月   日
	表决结果
	
	总人数
	出席人数
	同意
	反对

	
	
	
	学科组
	
	
	
	

	
	
	
	评委会
	
	
	
	


附件8

班 主 任 工 作 情 况 审 核 表

                                                                  2020 年10月  日

	姓 名
	王丹花
	任教  学科
	英语 
	现任专业技术职务

及资格取得时间
	一级教师

2012.12
	申报专业技术资格
	高级

教师

	任

现

职

以

来

完

成

班

主

任

工

作

情   况
	何年何月至   

何年何月
	何校何班级
	政教（德育、学生）处            

审 核 意 见

	
	2012.08-2013.07
	菱湖三中103
	负责人（签名）：

	
	2013.08-2014.07
	菱湖三中203
	

	
	2014.08-2015.07
	菱湖三中304
	

	
	2016.08-2017.08
	菱湖三中203
	

	
	2017.08-2018.07
	菱湖三中303
	

	
	2018.08-2019.07
	菱湖一中301
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学校 评价 意见
	班 主 任 工 作 能 力                             （胜任、基本胜任、不能胜任）
	成 绩 及 效 果                          （成效明显、一般）

	
	胜任
	成绩明显（所带班级被评为市优秀班集体，本人被评为区优秀班主任）

	补充 说明
	1.任教以来担任班主任工作共  10 年，其中任现职以来 6  年；

2.任现职以来担任             职务   年；（仅限未任班主任的中层以上领导填写）

3.未达到班主任工作规定年限的原因：


  注：1.本表由学校填写（一式2份及电子稿）；        2.“何年何月至何年何月”按学年填写。

      3.因任中层以上领导而未安排班主任的对象，在“何校何班级”栏填写“何校何职务”。

   填报单位（公章）：                校长（签名）：
_1234567890.unknown

_1234567891.unknown

