
附件 5

推荐 级专业技术职务任职资格人员情况综合表

姓 名 沈新萍 工作单位
湖州市吴兴区第一

小学
申报职务 高级教师

性别 女 出生年月 1975.02 参加工作时间 1993.08 政治面貌 群众

何年何校何专业毕业

及修业年限
1993.08 湖州师范学校普师专业 三年

最高学历（何年何校

何专业毕业）
2003.07 湖州师范学院公共事业管理专业（函授）

现任职资格

及取得时间
一级教师 2007.12

现聘任职

务及时间
一级教师 2008.01

现从事专业 小学语文
从事专业

工作年限
28

现担（兼）

任党政职务

参加何学术

团体任何职
湖州市 37 度心理热线主持人 社会兼职

支教或农村

工作年限
14

计算机

考核成绩
合格

普通话

测试成绩
二甲

近五年考

核情况
合格

是否破格晋升及理由

（符合哪几条破格条件）
否 是否经学校公示 是

工作简历

（包括培

训、进修

情况）

1993.08-2006.07 在湖州市八里店镇八里店小学工作
2006.08-2010.07 在湖州市文苑小学工作
2010.08-2011.07 在湖州市月河小学工作（柔性流动）
2011.08-2020.07 在湖州市文苑小学工作
2020.08 至今 在湖州市吴兴区第一小学工作

①专业文化知识水平：1993 年 8 月参加工作，98 年 12 月取得浙江师范大学“小学教育专科”自学考试

专科毕业证书，03 年 7 月取得湖师院“公共事业管理”专业本科毕业证书，并被评为“优秀学员”。进

修、学习，取得了浙江省心理健康 A 证，国家二级心理咨询师，掌握较系统的教育、教学理论，具有扎

实的文化专业知识。

② 教育教学管理工作成绩、效果：所带班级班风学风优良，各科成绩及各方面表现优秀，基本名列年

级前茅，班中学生多次在各级各类比赛中获奖，所带班级多次被评为区先进班集体，市先进班集体，本

人也多次被评为市区优秀班主任，2018 年 5 月被评为吴兴区第二批“享受教育特殊津贴班级管理人才（第

一层次）”。

③ 承担校级以上公开课、示范课情况：
2008.01 全国健康杯心理活动课一等奖
2008.10 市心理优质课一等奖
2013.06 承担吴兴区少先队活动观摩课



④培养指导教师成绩，到农村（薄弱）学校支教：

徒弟杨明芳，现担任文苑小学办公室主任，指导开设的心理活动课在区里获奖

徒弟范旻琦，织里实验小学教师，指导修改的心理微课获区二等奖，班主任情境题比赛中获区一等奖，

心理案例获奖，所带班级被评为区先进班集体

任现

职以

来完

成教

学工

作情

况

学年 讲授主要课程名称 本人承担内容
周授

课数
授课对象

学年总课

时

2015

2016

2017

2018

2019

心理健康，语文，品德

心理健康，语文，品德

心理健康，语文，品德

心理健康，语文，品德

心理健康，语文，道德与法

治

全部

全部

全部

全部

全部

13

13

13

13

13

602

404

504

604

103

468

468

468

468

468

任现

职以

来科

研情

况

项目名称 项目来源 立题年月 金额
本人承担部分及

排名

项目进展

情况

《提升学生悦纳

意识的探索》

吴兴区教育科

研课题
2007.03 3000

课题负责人

第一

2010.01

结题。

成果论文

分获省三

等奖，市

二等奖，

市三等奖

任现

职以

来发

表论

文论

著、

译著

题 目 刊物、期次或奖次
本人承担部分（排

名/参加人数）

送审论文

鉴定结果

2020.03 《疫情之中，安定淡然》

2020.07 《小学低年级学生学习不

专注成因分析及对策建议》

2012.02 《做一个受欢迎的人》

湖州晚报 发表

浙江教育报 发表

全国中小学班主任暨

心理辅导教师培训用

书 发表

1

1

1

县级以上

奖惩情况
区“三满意教师”、市优秀班主任、区第二批“享受教育特殊津贴班级管理人才（第一层次）”

中级

评委

会推

荐意

见 （盖章） 年 月 日

表决

结果

总人

数

出席

人数
同意 反对

学科组

评委会



附件 8

班 主 任 工 作 情 况 审 核 表
2020年 10 月

姓 名 沈新萍
任教

学科

小学语

文

现任专业技术职务

及资格取得时间

一级教师

2007.12
申报专业

技术资格

高级

教师

任

现

职

以

来

完

成

班

主

任

工

作

情

况

何年何月至

何年何月
何校何班级

政教（德育、学生）处

审 核 意 见

2008.09-2009.07 文苑小学 504

负责人（签名）：

2009.09-2010.07 文苑小学 604

2010.09-2011.07 月河小学 502

2011.09-2012.07 文苑小学 504

2012.09-2013.07 文苑小学 604

2013.09-2014.07 文苑小学 402

2014.09-2015.07 文苑小学 502

2015.09-2016.07 文苑小学 602

2016.09-2017.07 文苑小学 404

2017.09-2018.07 文苑小学 504

2018.09-2019.07 文苑小学 604

2019.09-2020.07 文苑小学 103

学校

评价

意见

班主任工作能力

（胜任、基本胜任、不能胜任）

成绩及效果

（成效明显、一般）

胜任 成效明显

补充

说明

1.任教以来担任班主任工作共 27 年，其中任现职以来 13 年；

2.任现职以来担任 职务 年；（仅限未任班主任的中层以上领导填写）

3.未达到班主任工作规定年限的原因：

注：1.本表由学校填写（一式 2份及电子稿）； 2.“何年何月至何年何月”按学年填写。

3.因任中层以上领导而未安排班主任的对象，在“何校何班级”栏填写“何校何职务”。

填报单位（公章）： 校长（签名）：


