
附件5

推荐高级专业技术职务任职资格人员情况综合表

	姓 名
	张国丽
	工作单位
	湖州市南浔区南浔锦绣实验学校
	[image: image1.wmf]城市


[image: image2.wmf]农村


	申报职务
	高级教师

	性别
	女
	出生年月
	1982.01
	参加工作时间
	2001.01
	政治面貌
	党员

	何年何校何专业毕业

及修业年限
	2001年7月 湖州师范学院普师专业毕业 学制：三年

	最高学历（何年何校

何专业毕业）
	2008年1月  湖州师范学院教育学专业本科毕业（函授）

	现任职资格 及取得时间
	一级教师 2010.12
	现聘任职务及时间
	一级教师2011.01

	现从事专业
	小学道德与法治、语文教学
	从事专业         工作年限
	20年
	现担（兼）任党政职务
	副校长

校第三支部书记

	参加何学术团体任何职
	无
	社会兼职
	无
	支教或农村工作年限
	12年

	计算机    考核成绩
	免考
	普通话   测试成绩
	二甲
	近五年考核情况
	15．16．18学年优
余合格 

	是否破格晋升及理由

（符合哪几条破格条件）
	否
	是否经学校公示
	是10.9-10.14 

	工作简历（包括培训、进修  情况）
	2001年8月至2012年7月：罗开富小学（原莫蓉小学）
2012年8月至2013年7月： 借调南浔区教育教学研究和培训中心

2013年8月至今：南浔锦绣实验学校

2008.9—2008.11参加浙江省领雁工程小学品德学科省级骨干培训；2012.8至2014.9参加南浔区名师名校长学习班；2019.9至今参加浙江省浙派名师培养工程学习班

	
	

	①专业文化知识水平：

走上工作岗位后，践行“学高为师”理念，坚持学习，与时俱进。认真参加校内外各级培训，开拓视野，吸取先进经验。同时，加强自学，以阅读丰盈心身，指以实践。

	② 教育教学管理工作成绩、效果：

教育教学管理能力突出，以“培养社会主义合格公民”的理念，开始了在品德学科的探索，获评南浔区教学明星、市教坛新秀、市优秀德育工作者等荣誉称号。课堂教学生动而富有内涵，班级学生关爱以待。多年来深得学生喜爱、家长信任。

	③ 承担校级以上公开课、示范课情况：

任现职以来，作为区、校小学品德学科带头人，积极行走在课堂教学前沿，每学期坚持在校执教至少一节公开课，并先后开设省、市、区级公开课十余节。

	④培养指导教师成绩，到农村（薄弱）学校支教：

任现职以来，悉心指导青年教师多名。与宗君兰、罗欣蔚等老师结对，在日常教育教学中给予帮助指导。组织开展学校“青蓝工程”和“青共体”活动，为青年教师创设交流成长平台，促进青年教师成长。

	任现职以来完成教学工作情况
	学年
	讲授主要课程名称
	本人承担内容
	周授课数
	授课对象
	学年总课时

	
	2011学年2013学年

2014学年

2015学年

2016学年

2017学年

2018学年

2019学年

2020学年
	品德 语文

品德 语文

品德 语文

品德 语文

品德 语文

品德 语文

品德 语文

道德与法治 语文

道德与法治 语文
	全部
全部

全部

全部

全部

全部

全部

全部

全部
	9
8

8

8

8

8

8

8

8
	604
603

403

503

603

402

502

602

601
	324
288

288

288

288

288

288

288

288

	任现职以来科研情况
	项目名称
	项目来源
	立题年月
	金额
	本人承担部分及排名
	项目进展情况

	
	《小学品德区域实施“任务驱动下小组合作学习”的实践研究》
《体艺特长类拓展性课程培养学生审美能力的实践与研究》
《基于校本研训的青年教师专业发展的实践研究》
《综合实践课程和品德与社会课程整合的实践研究》
《节日主题品德教育活动的有效实践与研究》
	浙江省教科规划课题
2016年南浔区规划课题
浙江省教师发展规划课题“十三五”第一轮课题
2017年湖州市规划课题
2017年度市教学研究系统课题
	2014.7

2016.1

2016.3

2017.2

2017.3


	5000

5000

8000

6000

5000
	执笔 
负责人
成员，第二
负责人
成员，第二
	已结题，获省三等奖、
市一等奖；
结题，区一等奖
结题，省二等奖
结题，市三等奖
结题，市二等奖

	任现职以来发表论文论著、译著
	题 目
	刊物、期次或奖次
	本人承担部分（排名/参加人数）
	送审论文鉴定结果

	
	《小学一年级《道德与法治》期末“快乐展示”操作策略微探》
《让课程评价服务学生发展》
《品德课程有效前置性作业探索》
《“无等级激励性”评价在品德教学中的运用》

《小学道德与法治课程校本化实施策略》
	浙江省教科研论文评比一等奖

湖州市教学科研论文评比一等奖
市品德教学分会年会论文评比一等奖
湖州市教学科研论文评比三等奖

南浔区十五届教科研论文评比一等奖
	全部
全部
全部
全部

全部
	 

	
	
	
	
	

	县级以上奖惩情况
	2011.6湖州市优秀少先队辅导员         
2014.9南浔区第三届教学能手         2016.9南浔区第三届教学明星         

2017.10湖州市教坛新秀              2018.9南浔教育奖

	中级评委会推荐意见
	               （盖章）    年   月   日
	表决结果
	
	总人数
	出席人数
	同意
	反对

	
	
	
	学科组
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	评委会
	
	
	
	


附件8

班 主 任 工 作 情 况 审 核 表

                                                              2020 年 10 月 9 日

	姓 名
	张国丽
	任教  学科
	道德与法治
	现任专业技术职务

及资格取得时间
	一级教师 2010.12
	申报专业技术资格
	高级教师

	任

现

职

以

来

完

成

班

主

任

工

作

情   况
	何年何月至   

何年何月
	何校何班级
	政教（德育、学生）处            

审 核 意 见

	
	2010.8至2013.7
	罗开富小学（原莫蓉小学）

 德育副主任、主任
	负责人（签名）：

	
	2013.8至今
	南浔锦绣实验学校 副校长
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学校 评价 意见
	班 主 任 工 作 能 力                             （胜任、基本胜任、不能胜任）
	成 绩 及 效 果                          （成效明显、一般）

	
	
	

	补充 说明
	1.任教以来担任班主任工作共 6 年，其中任现职以来 0 年；

2.任现职以来担任 德育主任、副校长 职务 10年；（仅限未任班主任的中层以上领导填写）

3.未达到班主任工作规定年限的原因：


  注：1.本表由学校填写（一式2份及电子稿）；        2.“何年何月至何年何月”按学年填写。

      3.因任中层以上领导而未安排班主任的对象，在“何校何班级”栏填写“何校何职务”。

   填报单位（公章）：                校长（签名）：
附件13
 中 层 干 部 任 职 情 况 审 核 表

                                                                2020年10月 9日

	姓 名
	张国丽
	任教  学科
	小学品德
	现任专业技术职务

及资格取得时间
	一级教师

2010.12
	申报专业技术资格
	高级教师

	任

现

职

以

来

中 

层

任

职

情   况
	何年何月至   

何年何月
	何校何职务
	分 管 领 导            

审 核 意 见

	
	2010.8——2012.7
	罗开富小学（原莫蓉小学）德育副主任、少先队大队辅导员
	负责人（签名）：

	
	2012.8——2013.7
	罗开富小学（原莫蓉小学）德育主任
	

	
	2013.8​至今
	南浔锦绣实验学校副校长
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学校 审核 盖章
	 

	教育局组织

人事科（处）审核

盖章
	


  注：1.本表由学校填写（一式2份及电子稿）；        2.“何年何月至何年何月”按学年填写。

      3.“教育局组织人事科（处）”是指县、区教育局组织人事科，审核并盖章；市直属的中层领导由市教育局人事处审核盖章。

   填报单位（公章）：                校长（签名）：
_1234567890.unknown

_1234567891.unknown

